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SUNUŞ 
İnsanların dünyaya geldikle-

rinden itibaren en önemli ihtiyaçları 
eğitim ve korunma olmuştur.  
Eğitim ve iş yaşamında insanların 
karşılaşabileceği risklerin önceden 
hesaplanarak gerekli tedbirlerin 
alınması ve önlenmesi büyük 
önem taşımaktadır. “Gündüz 
kandilini hazırlamayan, gece 
karanlığa razı demektir.” sözü bize 
tedbir almadığımızda sonuçlarına 
katlanmak zorunda kalabile-
ceğimizi anlatır. Eğitim ve iş 

hayatında oluşan kazalar fiziksel yaralanmalara, uzuv kayıplarına, travmalara neden olmakta, hatta 
insanları hayattan koparmaktadır. Bütün bunların ortadan kaldırılması veya en aza indirilmesi,  
bireylerin daha sağlıklı koşullarda çalışması ve eğitim görmesini sağlamak için geliştirdiğimiz ve 
geliştirmekte olduğumuz İSG politikaları kapsamında çalışmalarımıza devam etmekteyiz.  

“İSG Kanunun amacı; işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliğinin sağlanması ve mevcut sağlık ve 
güvenlik şartlarının iyileştirilmesi için işveren ve çalışanların görev, yetki, sorumluluk, hak ve 
yükümlülüklerini düzenlemektir.” Şeklinde tarif edilse de yetki alanına giren iş yerlerinde İş Sağlığı 
ve Güvenliği kapsamında yapılan çalışmalarda, hazırlanmış olan İSG kanununun uygulama süreci 
ile birlikte iş yerlerinin, işverenlerin, çalışanların, kullanılan ekipmanların gerekli koşulları taşıyıp 
taşımadığından tutun da kendi bünyesinde ve iş yerlerinde çalışan elemanlarına İSG konusunda 
gerekli eğitimi ve donatımı yapmak, işlerin takibini ve kontrolünü sağlamak gibi kapsamlı bir çalışma 
alanı bulunmaktadır.  

Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatı ile okul/kurumlarında iş sağlığı ve güvenliği 
uygulamalarında; iş kazalarının önlenmesi, çalışanlar için; fiziksel, zihinsel ve ruhsal yönden mutlu, 
huzurlu ve sağlıklı bir ortamın hazırlanmasının yanında hedef kitleyi oluşturan bütün bireylerde bu 
konuda bir farkındalık yaratma hedeflenmektedir. Okul/kurumlarımızda sağlıklı ve güvenli çalışma 
ya da eğitim ortamı oluşturmayı, öğretim süreçlerini bu yönde tesis etmeyi amaçlayan bakanlığımız, 
sunulan hizmetlerin kalitesini uluslararası standartlara çıkarmak için çalışmaktadır. 

Güvenlik kültürümüzü geliştirme kapsamında Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığında 
İSG’nin eğitime entegrasyonu protokolü imzalanmıştır. Bu protokolle okul öncesinden yetişkin 
eğitimine kadar her seviyede öğretim programımızda İSG’ye yer verilmesi, basılı, görsel ve 
uygulamalı materyal hazırlanması ve örnek ortamlar oluşturulması hedeflenmektedir. Bu 
çalışmaların temel amacı; çalışma hayatına hazırlanan öğrencilerimizin güvenlik kültürüyle 
yetişmesi ve iş kazlarının ülke gündeminden çıkmasını sağlamaktır. Ülkemiz ve milletimiz için çok 
önemsediğim bu çalışmalara katkı vermenin gururu ve mutluluğu içindeyim. 

Bu bağlamda Bakanlığımız Merkez İşyeri Sağlık ve Güvenlik Birimince hazırlanan “2018 
Yılında Sunulan Hizmetlerin Değerlendirme Raporu’nda yer alan verilerin; okul/kurumlarımızda İş 
Sağlığı ve Güvenliği konularında sağlıklı ve güvenli bir ortam oluşturulması bakımından önemli bir 
katkı sağlayacağı düşünülmektedir.  

İsmail ÇOLAK 
Genel Müdür 
İşveren Vekili
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Yönetici Özeti; 
 

İş Sağlığı ve Güvenliği uygulamalarının İş Kanunundan çıkartılarak bir başlık altında 
toplanması ve uygulamaların genişletilmesi amacı ile 2012 yılında 6331 sayılı İş Sağlığı ve 
Güvenliği Kanunu çıkartılmıştır. Daha sonra İş Kanunun maddelerine dayanarak iş ve çalışma 
hayatını düzenleyen yönetmelikler yürürlüğe sunulmuştur. Bu kanun ile çalışan kavramı 
getirilmiş, işverenin ve çalışanların yükümlülükleri artırılmıştır. 

İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri Yönetmeliğinin 10’ncu maddesi gereğince 2014/16 sayılı 
Genelge ile Bakanlık merkez teşkilatında ve 81 İl Millî Eğitim Müdürlüklerinde en az bir adet 
İşyeri Sağlık ve Güvenlik Birimi (İSGB), 05/10/2015 tarih ve 9846060 sayılı yazı ile 81 ilin 
ilçelerinde İlçe İSG Büroları oluşturulmuş ve İş Güvenliği Uzmanları görevlendirilerek 
çalışmalara başlanmıştır. 

Okul/kurum çalışanları ve öğrencilerin İSG kültürünü benimsemeleri, iş kazası, meslek 
hastalıkları konularında bilinçlendirilmesi için gerekli eğitimler verilmiştir. 

14 makineci, 16 elektrikçi, 11 metalci olmak üzere toplam 41 kişiye iş ekipmanları periyodik 
kontrol uzmanı (PKU) eğitimi verilmiş, 67 ilde 162 periyodik kontrol uzmanı görevlendirilmiştir. 

Periyodik Kontrol Uzmanlarınca okul ve kurumlarımızda çeşitli parametrelerde periyodik 
kontroller gerçekleştirilmiştir. 

İş hijyeni ölçüm, test ve analiz laboratuvarı tarafından merkez teşkilatında 7, Hasan Oğlan 
Kampüsünde 1, taşra teşkilatında 20, kamu kurumlarında 4 olmak üzere toplam 32 ortam 
ölçümü gerçekleştirmiştir. 

9.286 okul/kurum laboratuvarlarında bulunan son kullanma tarihi geçmiş 119.542 kg, 69.385 
lt kimyasal atık bertaraf edilmiştir. 

Okul sağlığı çalışmaları kapsamında 12.634.855 öğrenciye fiziksel uygunluk karnesi 
düzenlenmiştir. 

Eğitim kurumlarındaki gıda işletmelerinin denetimi kapsamında 21.745 kantın/yemekhane 
denetlenmiş, 2.648 kantın/yemekhane uyarılmış ve 6 kantın/yemekhane kapatılmıştır. 

Beslenme Dostu Okul Programı kapsamında 9.892 okulda, sağlıklı beslenme ve hareketli 
yaşam konularında duyarlılığın artırılması ve bu konuda yapılan iyi uygulamalar 
desteklenmiştir. 

Bakanlığımıza bağlı örgün ve yaygın eğitim kurumlarının temizlik ve hijyen konusunda teşvik 
edilmesi, okul sağlığının daha iyi düzeye çıkarılması amacıyla 2018 yılında 26.093 okul/kurum 
Beyaz Bayrak almaya hak kazanmıştır. 

Diyabetle ilgi eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları kapsamında 1.612.561 veliye, 64.937 servis 
şoförüne, 31.877 kantın işletmecisi/çalışanına, 610.272 öğretmen/idareci/memura, 6.936.304 
öğrenciye bilinçlendirme eğitimleri verilmiştir. 

İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi kapsamında toplam 37 adet okul/kurum 
belgelendirilmiş, 57 okul/kurum tarafından belge başvurusu yapılmıştır. 
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İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi kapsamında 60 iç tetkikçi, 33 baş tetkikçi görevlisi 
bulunmaktadır. 

2018 yılında 1.588 iş kazası, 135 ramak kala olay yaşanmıştır. 

Çalışanların periyodik sağlık muayeneleri kapsamında 2017 yılında merkez teşkilatında 2.364 
kişi, taşra teşkilatında 189.151 kişi olmak üzere toplam 191.515 kişi muayene edilmiştir. 2018 
yılında merkez teşkilatında 832 kişi, taşra teşkilatında 253.282 kişi olmak üzere toplam 
254.114 kişi muayene edilmiştir. 

Taşra teşkilatı okul/kurumlarda yapılan denetim, rehberlik ve gözetim faaliyetleri kapsamında 
19.399 okul/kurum denetlenmiş 93.232 uygunsuzluk tespit edilmiştir. 25.145 okul/kuruma 
periyodik gözetim, 3.960 özel okul ve yurda rehberlik yapılmıştır. 

Yapılan pansiyon denetimlerinde; Din Öğretimi Genel Müdürlüğüne bağlı pansiyonlarda 
32.068, Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğüne bağlı pansiyonlarda 27.271, Ortaöğretim 
Genel Müdürlüğüne Bağlı pansiyonlarda 35.227, Temel Eğitim Genel Müdürlüğüne bağlı 
pansiyonlarda 11.699, Özel Eğitim ve Rehberlik Genel Müdürlüğüne bağlı pansiyonlarda 280 
olmak üzere toplam 106.545 uygunsuzluk tespit edilmiş, toplam 29.237 uygunsuzluk 
giderilmiştir. 

Anahtar sözcükler: iş güvenliği, iş sağlığı ve güvenliği, iş kazası, meslek hastalığı, 6331 sayılı 
iş sağlığı ve güvenliği kanunu, iş sağlığı ve güvenliği eğitimi, periyodik kontrol, iş hijyeni, 
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Amaç; 
 
 Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatı ile okul ve kurumlarındaki;  öğrenci, stajyer, çırak 
ve çalışanların, çalışma ortamından veya dışarıdan gelecek tehlike ve risklerden korunmaları 
için iş sağlığı ve güvenliği politikalarının kurumsal kültür haline getirilmesini sağlamaktır. 
 
Misyon; 
 
 Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatında 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 
ile 2014/16 sayılı Genelge kapsamında yer alan iş ve işlemlerin planlanmasını ve 
yürütülmesini sağlamak. 
 
Vizyon; 
 
 Teknolojinin sunduğu tüm imkânlarla donatılmış, çağdaş ve bilimsel gelişmeler 
ışığında, günün değişen ve gelişen şartlarına göre en iyi şekilde plânlamayı gerçekleştiren ve 
proaktif bir yaklaşımla işinde uzmanlaşmış ve yenilikçi personeliyle etkin, verimli ve örnek bir 
birim olmaktır. 
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İlkelerimiz; 
 
Bakanlığımız; 
a) Kurumsal kültürünün geliştirilmesine katkı sunmak, 
b) İnsan kaynaklarının etkin ve verimli bir şekilde hizmet sağlamasına etken olmak, 
c) Fiziki ve sosyal çalışma ortamlarını bilimsel ve etik kriterlere uygun olarak iyileştirmek, 
d) Bilgi ve verilerinin gizliliğinin korunmasına hizmet etmek, 
e) Maddi kaynaklarının ekonomik kullanımına etki etmek, 
f) Stratejik ve güvenlik plânlarının gizliliğinin korunmasına katkı sunmak, 
g) Maddi ve organizasyon yapısının geliştirilmesine hizmet etmek, 
h) Çalışanların aktif katılımı ile kriz yönetimine çözümler getirerek zararların azaltılmasını 

sağlamak temel ilkelerimizdir. 
 
Politikamız; 
 
a) Kalite ile iş sağlığı ve güvenliği yönetim sistemleri standartlarının gereklerini yerine 

getirerek müşteri istek ve memnuniyetlerini yasal, bilimsel ve etik kriterlere uygun olarak 
karşılayarak artırmak, 

b) İş sağlığı ve güvenliği kültürünün yaygınlaştırılması için çalışanların sürekli eğitimini ve 
memnuniyetini sağlamak, 

c) Hizmetlerimizi ulusal ve uluslararası kural ve mevzuatlara uygun olarak yürütmek. 
d) Uygulanan yönetim sistemlerinin ulusal ve uluslararası gelişmeler dikkate alınarak 

belgelendirilmesi, kontrol edilmesi, izlenmesi ve değerlendirilmesi ile rehberlik yapılmasını 
sağlamak, 

e) Müşteri ile birim çalışanları arasında güven ortamı sağlayarak, müşteri veri ve bilgilerini 
gizlilik esası içerisinde korumak, 

f) Kalite ve verimliliğin artırılması için; bilim ve teknolojideki gelişmeleri takip etmek ve 
yenilikçi yaklaşımları uygulamalara yansıtmak, 

g) Çalışanlarımızın sağlığı ve güvenliğini temel alarak, tehditlere karşı stratejiler geliştirmek, 
h) Kaynakları etkin ve verimli kullanarak faaliyetler gerçekleştirmek. 

 
Hedeflerimiz; 
 
a) TS ISO IEC 17021-1 standardı kapsamında ISO 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim 

Sistemi ve ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi belgelendirme hizmeti sunmak, 
b) MEBBİS İSGB yazılımında alt modüllerin oluşturularak kullanımını sağlamak, 
c) Müşterilerimizin talepleri doğrultusunda işyeri ortam ölçümü hizmeti sunmak, 
d) Müşterilerimizin talepleri doğrultusunda iş ekipmanlarının Periyodik Kontrollerin 

yapılmasını ve MEBBİS İSGB modülünde iş ve işlemlerin yürütülmesini sağlamak, 
e) Çalışanlarımız arasında İSG bilincini arttırmak ve İSG hususunu günlük çalışmalarının bir 

parçası haline getirebilmek için çalışanlarımıza eğitim aldırmak, 
f) İSG konusunda iç ve dış kaynaklı mevzuat ve yönetmelikleri sürekli olarak takip ederek 

güncelliğini sağlamak ve bu dokümanları elektronik ortamda yayımlamak. 
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Görevlerimiz; 
 
29/12/2012 tarihli ve 28512 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanan İş Sağlığı ve Güvenliği 
Hizmetleri Yönetmeliğinin 10’ uncu maddesi hükümleri doğrultusunda; 2014/16 sayılı 
Bakanlığımız Genelgesinin birinci maddesinde belirtildiği üzere;  Merkez İş Sağlığı ve 
Güvenliği Kurulunun 2015/01 sayılı kararı doğrultusunda Merkez İşyeri Sağlık ve Güvenlik 
Birimi (İSGB) kurulmuştur. Bakanlığımız merkez teşkilatındaki bütün bina ve eklentileri dâhil 
olmak üzere çalışanların sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı oluşturulması amacıyla; kurulan 
Merkez İşyeri Sağlık ve Güvenlik Birimi (Merkez-İSGB)’ nin görevleri şunlardır: 
 
1) Bakanlığımız merkez teşkilatındaki bina ve eklentiler dâhil olmak üzere, çalışanların 

koruyucu, önleyici ve düzeltici faaliyetleri kapsayacak şekilde, çalışma ortamı gözetimi 
konusunda rehberlik yapmak, öneriler hazırlayarak işveren/işveren vekilinin onayına 
sunmak ve gerekli planlamaları yapmak, 

2) Kaza, yangın, doğal afet vb. acil müdahale gerektiren durumlara karşı gerekli tedbirlerin 
alınmasına ilişkin planlama, eğitim, gözetim ve rehberlik yapmak.  

3) Çalışan ve öğrencilerin sağlığı ve güvenliği açısından istatistiki verileri, raporları ve 
işveren/işveren vekilinin ihtiyaç duyacağı diğer veriler ile güncel kayıtları tutmak, 

4) Bakanlığımız merkez ve merkeze bağlı taşra teşkilatı birimlerindeki çalışanlara sunulması 
gereken işyeri hekimi ve iş güvenliği uzmanlarının görev, yetki ve sorumluluklarını 
düzenleyen mevzuatlar çerçevesinde görevlendirilmesi için gerekli çalışmaları yapmak, 
işveren/işveren vekili onayına müteakip İSG+KATİP/EK-5/B onayı iş ve işlemlerini 
yürütmek, 

5) İş Hijyeni Ölçüm, Test ve Analiz Laboratuvarı ile İş Ekipmanları Periyodik Kontrol 
Laboratuvarının kurulması, standartlar dâhilinde işletilmesi, sistemin geliştirilmesi, gelişen 
ve değişen şartlara göre akreditasyonunun sağlanması iş ve işlemlerini yapmak, 

6) Ulusal ve uluslararası standartlar ile mer’i mevzuat hükümlerinin belirlediği esaslara göre 
sunulan hizmetlerin 2017/27 sayılı Bakanlığımız Genelgesi kapsamında “Yönetim 
Sistemlerini” yürütmek ve akreditasyon iş ve işlemlerini sağlamak, 

7) Sunulan hizmetler konusunda; araştırma, geliştirme, eğitim ve proje ile protokol 
çalışmalarının yürütülmesini sağlamak, 

8) Bakanlığımız İSG uygulamalarının etkin ve verimli olarak düzenlenmesi, geliştirilmesi ve 
sürdürülmesi için yetkili birimlerle mevzuat çalışmaları yapmak, hukuki ve idari açıdan 
Bakanlık görüşlerine esas savunma ve uygulamaları yürütmek, bilgi paylaşımlarını 
sağlamak, 

9) Bakanlığımız taşra teşkilatı ile okul ve kurumlardaki sağlık ve güvenlik uygulamalarının; 
yerinde gözlenmesi, değerlendirilmesi ve izlenmesi sonucunda oluşturulan raporları 
Bakanlık Makamına sunmak, 

10) Öğrenci ve çalışanlarımızın sağlık ve güvenliği ile çalışma çevresini tehdit edecek atıkların 
Çevre Yönetim Sistemi çerçevesinde değerlendirerek “Atık Yönetimi” kapsamında iş ve 
işlemleri yürütmek, 

11)  Okul çağındaki bütün çocukların bedenen, ruhen ve sosyal yönden tam bir iyilik halinde 
olmasının sağlanması ve sürdürülmesi, sağlıklı bir çevrede gelişimi, ailelerin ve toplumun 
sağlık düzeyinin yükseltilmesine yönelik sağlık hizmetleri ve ilkyardım hizmetlerine ilişkin 
iş ve işlemlerini yürütmek,  
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(KİŞİ) 

2017 2018
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Risk Analizi ve Acil Durum Planı
Hazırlama Eğitimi Semineri.

Yangın Uzmanı Eğitim Kursu

HİZMETİÇİ EĞİTİMLER - 2 
(KİŞİ) 

2017 2018
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Eğitimi

TAŞRA TEŞKİLATINDA DÜZENLENEN EĞİTİMLER-1 
(KİŞİ)

2017 2018
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TAŞRA TEŞKİLATINDA DÜZENLENEN EĞİTİMLERİ-2 
(KİŞİ)
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9.529
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Mavi Etiketli Asansör Sistemi Olan
Okul/Kurum

Yeşil Etiketli Asansör Sistemi Olan
Okul/Kurum

TAŞRA TEŞKİLATI ASANSÖR SİSTEMİ PERİYODİK KONTROLLERİ

2017 2018

 20 



      2018 Yılı Değerlendirme Raporu 
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Sayısı

TAŞRA TEŞKİLATI TEHLİKELİ İŞ EKİPMANLARI -1

2017 2018
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(Yangın alarm butonları ve uyarı
tertibatı dahil)

Yangın Algılama ve Uyarı Sistemi
Çalışır Durumda Olan Okul/Kurum
Sayısı (Yangın alarm butonları ve
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Yangın Merdiveni Olan
Okul/Kurum Sayısı

Yangın Merdiveni Olmayan
Okul/Kurum Sayısı

TAŞRA TEŞKİLATI TEHLİKELİ İŞ EKİPMANLARI -2

2017 2018
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6.085.001

428.598

53.014

56.781

80.153

9.923.060

1.233.690

39.760

113.058
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(KİŞİ)
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10.856.145

10.941.553
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TAŞRA TEŞKİLATINDA YAPILAN ACİL DURUM TATBİKATLARI
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Sayısı

TAŞRA TEŞKİLATI SAĞLIK GÖZETİMİ ÇALIŞMALARI
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TAŞRA TEŞKİLATI OKUL/KURUMLARDA YAPILAN DENETİM, REHBERLİK VE GÖZETİM FAALİYETLERİ
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Çeşitli Kurum ve Kuruluşlarla yapılan planlar İş Sağlığı ve Güvenliği Kütürünün
yaygınlaştırılması amacıyla Konferans, Panel,

Seminer, Çalıştay vb. çalışmaları

TAŞRA TEŞKİLATINDA YAPILAN PROJELER VE ETKİNLİKLER
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Müdürlüğü

Mesleki ve Teknik Eğitim
Genel Müdürlüğü

Ortaöğretim Genel
Müdürlüğü

Temel Eğitim Genel
Müdürlüğü

Özel Eğitim ve Rehberlik
Genel Müdürlüğü

Toplam Giderilen
Uygunsuzluk Sayısı

PANSİYON DENETİMLERİNDE TESPİT EDİLEN UYGUNSUZLUKLAR

%30 %26 %33
%11

%0,26
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9.748
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9.493
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15.439

2.914 3.292 2.860
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YANGIN SİSTEMİ YÖNETİMİ İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

RİSK YÖNETİMİ ORTAM ÖLÇÜMLERİ ve
PERİYODİK KONTROLLER

GENEL FİZİKİ ŞARTLARIN
YÖNETİMİ

DİN ÖĞRETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE BAĞLI PANSİYONLARDA TESPİT 
EDİLEN UYGUNSUZLUKLAR

TOPLAM UYGUNSUZLUK DİN ÖĞRETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

%30 %30 %30 %30 %29
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HİZMETLERİ YÖNETİMİ

RİSK YÖNETİMİ ORTAM ÖLÇÜMLERİ ve
PERİYODİK KONTROLLER

GENEL FİZİKİ ŞARTLARIN
YÖNETİMİ

MESLEKİ VE TEKNİK EĞİTİM GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE BAĞLI 
PANSİYONLARDA TESPİT EDİLEN UYGUNSUZLUKLAR

Toplam Uygunsuzluk Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü

%25 %25 %26 %26
%26
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HİZMETLERİ YÖNETİMİ

RİSK YÖNETİMİ ORTAM ÖLÇÜMLERİ ve
PERİYODİK KONTROLLER

GENEL FİZİKİ ŞARTLARIN
YÖNETİMİ

ORTAÖĞRETİM GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE BAĞLI PANSİYONLARDA TESPİT 
EDİLEN UYGUNSUZLUKLAR

Toplam Uygunsuzluk Ortaöğretim Genel Müdürlüğü

%33 %33 %33 %33
%34
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HİZMETLERİ YÖNETİMİ

RİSK YÖNETİMİ ORTAM ÖLÇÜMLERİ ve
PERİYODİK KONTROLLER

GENEL FİZİKİ ŞARTLARIN
YÖNETİMİ

TEMEL EĞİTİM GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE BAĞLI PANSİYONLARDA TESPİT 
EDİLEN UYGUNSUZLUKLAR

Toplam Uygunsuzluk Temel Eğitim Genel Müdürlüğü

%12 %12 %11 %11 %10
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HİZMETLERİ YÖNETİMİ

ORTAM ÖLÇÜMLERİ ve
PERİYODİK KONTROLLER

GENEL FİZİKİ ŞARTLARIN
YÖNETİMİ

ÖZEL EĞİTİM VE REHBERLİK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE BAĞLI 
PANSİYONLARDA TESPİT EDİLEN UYGUNSUZLUKLAR

Toplam Uygunsuzluk Özel Eğitim ve Rehberlik Genel Müdürlüğü

%0,26 %0,39 %0,39 %0,35 %0,27
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