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Amag

Madde 1-Bakanlik ile Kizilay is birligi i¢inde gelecegimizin teminati gocuklarimizin saglikli ve
glivenli ortamlarda egitim almalarim saglamak iizere, Bakanlik okul ve kurumlarinda sunulan ilk
yardim faaliyetlerinin; egitim, denetim, seminer, g¢alistay, proje vb. konularinda Taraflar
arasindaki ¢aligmalarin usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam
Madde 2-Bu Protokol, Bakanlik ile Kizilay arasinda tesis edilen ilk yardim egitimleri, sosyal

etkinlikler ve proje faaliyetlerinin uygulanmasi siirecinde Taraflarin yiikiimliiliiklerinin usul ve
esaslarin1 kapsamaktadir.

Dayanak
Madde 3-Bu Protokoliin esaslari;
a) 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,

b) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu,

c) 7/4/2016 tarihli ve 29677 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Kigisel Verilerin
Korunmasi Kanunu,

¢) 2/11/2011 tarihli ve 28103 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Biitge
Kapsamindaki Kamu Idareleri Ve Ozel Biitgeli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin
Yiiriitiilmesine Iliskin Kanun Hitkkmiinde Kararnamesi,

d) 7/9/2013 tarihli ve 28758 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhif
Ortadgretim Kurumlar1 Y6netmeligi,

€) 26/7/2014 tarihli ve 29072 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi
Okul Oncesi Egitim ve Tlk&gretim Kurumlar Yonetmeligi,

f) 29/7/2015 tarihli ve 29429 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Saghk Bakanhg ilk
Yardim Yo6netmeligi,

g) 08/6/2017 tarihli ve 30090 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanli
Egitim Kurumlar Sosyal Etkinlikler Y6netmeligi,

§) 11/4/2018 tarihli ve30388 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar Yoénetmeligi, )
7/7/2018 tarihli ve 30471 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi, '

h) 2014/16 sayih Milli Egitim Bakanlif1 I Saghigi ve Giivenligi Genelgesi,

1) 2020/3 sayili Millf Egitim Bakanhg: Ilk Yardim Egitim Hizmetleri Genelgesi,

1) 2021/13 sayilh Milli Egitim Bakanlig1 Afet ve Acil Durum Yo6netimi Genelgesi,

j) 27/4/2022 tarihli ve 31822 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Tiirkiye Kizilay Dernegdi
Tuzigt,

k) 2021-2030 Kizilay Stratejik Plam

dayanak alinarak hazirlanmigtir.



Taraflar
Madde 4-Protokoliin Taraflari, Milli Egitim Bakanligi ve Tiirkiye Kizilay Dernegi’dir.
Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri asagidaki gibidir.

a) Milli Egitim Bakanhg - Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Adres: Atatiirk Bulvar1 No: 98 3. Kat C Blok Bakanliklar/Cankaya/ ANKARA
Telefon: +90 (312) 413 36 51

Belgegecer: +90(312)418 04 70

E-posta: merkezisgb@meb.gov.tr

b) Tiirkiye Kizilay Dernegi

Adres: Atag-1 Sokak No: 32 Yenischir /ANKARA
Telefon: +90 (312) 584 18 68

Belgegecer: +90(312) 43001 75

E-posta: www kizilay.org.tr

Tanimlar ve Kisaltmalar
Madde 5-Bu Protokolde gegen;

a)
b)

c)
¢

d)

g

Bakanhk: Milli Egitim Bakanligin,

DHGM: Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiinii,

EBA: Egitim Bilisim Agim,

Egitim: Milli Egitim Bakanlhigi ve Tiirkiye Kizilay Dernegi tarafindan verilecek
egitimleri,

ISGB: Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimini,

IYEM: ilk yardim egitim merkezlerini,

Kizilay: Tiirkiye Kizilay Dernegini,

Kurs: Milli Egitim Bakanhig ile Tiirkive Kizilay Derneginin Protokol kapsaminda bilgi,
beceri ve davramiglar kazandirmak amaciyla diizenledigi belgelendirilmis egitim
etkinliklerini,

g) Merkez ISGB: Milli Egitim Bakanligi Merkez Teskilat1 isyeri Saghik ve Giivenlik

h)

Birimini,

Okul: Milli Egitim Bakanligi’na bagh resmi okullar,

1) Ozel Egitime Thtiyac1 Olan Birey: Bireysel ve gelisim ozellikleri ile egitim yeterlilikleri

acisindan akranlarindan anlamli diizeyde farklilik gosteren bireyi,

-



i) Proje: Ogrencilerin istekleri dogrultusunda belirlenen bir konuda inceleme, arastirma
ve yorum yapma, yeni bilgilere ulagma, 6zglin diislince iiretme ve ¢ikarimlar sonucunda
bir {iriin ortaya koymak amaciyla ders §gretmeni rehberliginde bireysel veya grup
halinde yaptiklar1 ¢caligmayi,

i) Sosyal Etkinlik: Ogretim programlarimin yanminda bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif alanlarda 6grenci kuliibii ve toplum hizmeti ¢aligmalar ile bu kapsamdaki diger
etkinlikleri
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Protokol Kapsaminda Yapilacak Ortak Faaliyetler
Taraflarin Faaliyet, Yetki ve Yiikiimliiliikleri

Protokol Kapsaminda Yapilacak Ortak Faaliyetler
Madde 6 - Bu Protokol kapsaminda Taraflar asagidaki faaliyetleri gerceklestirirler.

6.1.Yapilacak ortak faaliyetlere iligkin yillik faaliyet plan1 olusturmak,

6.2.Cevrimici veya yiiz yiize; ilk yardim egitici egitimi, ilk yardim egitimi (kurs, seminer, vb.),
ilk yardim sertifika yenileme egitimi, ilk yardim egitici egitimi sertifika yenileme egitimi,
otomatik eksternal defibrilator (OED) kullanma egitimi diizenlemek,

6.3.1YEM’lerde kullanilacak her tiirlii malzemenin (slayt, video, animasyon, maket, brosiir, el
kitabi vb.) karsilikli is birligi icerisinde hazirlanmasini ve paylagimim saglamak,

6.4.11k yardim hizmetleri alaninda yiiriitiilecek is ve islemler igin alaminda yetismis uzman kisi,
egitici vb. personel destegi saglamak,

6.5.0gretmen ve 6grencilere akran egitici egitimi program diizenlemek,

6.6.1lk yardim bilincinin yayginlastiriimas: i¢in kamu spotlar1 hazirlamak,

6.7.1lk yardim temali ulusal ve uluslararas: projeler hazirlamak ve yiiriitmek,

6.8.Uluslararas: fon ve destek saglayan kuruluslarla isbirligi yapmak,

6.9.11k yardim hizmetlerini savunuculuk ilkesi iginde yiiriitmek,

6.10.Okullarda ilk yardim dolaplarinda bulundurulmasi gereken malzemelerin saglanmas i¢in
bagis kampanyalar: diizenlemek,

6.11. Ozel egitime ihtiyac1 olan bireylere yonelik ilk yardim hizmetleri alamnda egitim
materyalleri hazirlanma vb. ¢alismalar yapmak ve bu ¢aligmalar: desteklemek,

6.12. Bakanlik ve Kizilay biinyesinde hizmet veren her tiirlii kamp ve egitim merkezlerinin
etkin olarak karsilikl1 kullanimini saglamak,

6.13. Yirltilen faaliyetlerin wyillik izleme, degerlendirme ve denetimlerini yapmak,
iyilestirmeye acik alanlar ile ilgili aksiyonlar diizenlemek.

Taraflarin Faaliyet, Yetki ve Yiikiimliiliikleri

Madde 7- Bakanlik ile Kizilay bu Protokoliin “Amag” baslikhi 1. maddesinde ve “Kapsam”
baglikli 2. maddesinde yer alan diizenlemeleri gerceklestirmek icin igbirligi yapmay: kabul
etmislerdir.




7.1.Milli Egitim Bakanhg’nin Faaliyet, Yetki ve Yiikiimliiliikleri

1) Bakanlik merkez ve tasra teskilati ISGB koordinasyonunda, ilk yardim hizmetlerinin ilk
yardim egitmeni yetki belgesi sahibi egiticiler tarafindan yliriitiilmesini saglar.

2) Cevrimigi veya yiiz ylize; ilk yardim egitici eitimi, ilk yardim egitimi (kurs, seminer,
vb.), ilk yardim sertifika yenileme egitimi, ilk yardim egitici egitimi sertifika yenileme
egitimi, otomatik eksternal defibrilatér (OED) kullanma egitimi diizenler.

3) Kizilay tarafindan Bakanliginiz merkez ve tagra tegkilati personeline ve 6grencilere
yonelik yapilacak ilk yardim egitimlerinde gérevlendirilecek egitmenlerin Bakanlik
hizmet i¢i egitim sistemine déhil edilmesini saglar.

4) IYEM’lerde kullanilacak her tiirlii malzemenin (slayt, video, animasyon, maket, brogiir,

el kitab: vb.) karsilikli i birligi igerisinde hazirlanmasini ve paylagimini saglar.

5) 1lk yardim hizmetleri alaninda yiiriitillecek is ve islemler icin alaninda yetismis uzman
kisi, egitici vb. personel destegi saglar, gérevlendirilen personelin yolluk, harcirah ve
diger masraflarini karsilar.

6) Ulusal, bolgesel ve yerel diizeyde; kapsamu, yeri, katilime1 okullar ve 6grenci kriterleri
ile etkinliklere iliskin usul ve esaslar1 Taraflarca belirlenen ve ilgili mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda planlanan; ilk yardim uygulama faaliyeti, siir yazma, sarki besteleme ve
icra, kompozisyon, resim, ilk yardim iyi uygulama etkinlikleri alanlarinda yarigmalar ve
tiyatro gosterileri diizenler.

7) Bakanlik tarafindan yapilan etkinliklerde; Kizilay biinyesindeki ilk yardim egitim

merkezlerinde goérevli olan personelin yolluk harcirah konaklama masraflarinin
kargilanmasim saglar.
8) Kizilay sertifikalt ilk yardim egitim programlarinin yiiriitiilmesinde egitmenlerin
yetkilendirilmesini ve Kizilay IYEM Bilgi Sisteminin kullanilmasim saglar.
9) Kizilay IYEM Bilgi Sistemine, Bakanlik ihtiyag olan alanlarda entegrasyonu saglar.
10) Ulusal/yerel televizyon ve radyo programlar: ile Bakanlik EBA platformu ve sosyal
medya iizerinden ilk yardim hizmetleri hakkinda bilgilendirme yapilmasim saglar.
11) Ogretmen ve 63rencilere akran egitici egitimi programu diizenler ve ilk yardim bilincini
yayginlagtirir.
12) Kizilay tarafindan ilk yardim ile ilgili olarak hazirlanan kamu spotu ¢alismalarina
destek olur.
13) Ilk yardim temal1 ulusal ve uluslararasi projeler hazirlar ve yiiriitiir.
14) Kizilay tarafindan diizenlenecek olan ulusal ve uluslararasi ilk yardim programlari ve
projelerine uzman personel destegi saglar.
15) Ik yardim alaninda; mevzuat, 6gretim programlari, materyal gelistirme hakkinda egitim
faaliyeti, arastirma ve incelemelerde bulunur.
16) Ilk yardimci personelin Kizilay goniilliiliik sistemine dahil edilmesini saglar.
17) Okullarda ilk yardim dolaplarinda bulundurulmasi gereken malzemeleri ve ihtiyag sahibi
okullar belirleyerek Kizilay’a bilgi verir.
18) Ozel egitime ihtiyact olan bireylere yonelik ilk yardim hizmetleri alaninda egitim
materyalleri hazirlanma vb. ¢alismalara destek saglar.

artirma faaliyetleri diizenler.



20) Kizilay ilk yardim mobil uygulamasiin kullamminin 6grenci ve calisanlar arasinda
yayginlastirilmasina destek olur.

21) Bakanliga bagh okul ve kurumlarda Kizilay haftasi kapsaminda okul ziyaretleri
diizenlenecek okullar belirler.

22) Yirtitlilen faaliyetlerin yillik izleme, degerlendirme ve denetimlerini yapar.

7.2 Tiirkiye Kizilay Dernegi’nin Faaliyet, Yetki ve Yiikiimliiliikleri

1) Cevrimici veya yiiz yiize; ilk yardim egitici egitimi, ilk yardim egitimi (kurs, seminer,
vb.), ilk yardim sertifika yenileme egitimi, ilk yardim egitici egitimi sertifika yenileme
egitimi, otomatik eksternal defibrilatér (OED) kullanma egitimi diizenler.

2) 1YEM’lerde kullanilacak her tiirlii malzemenin (slayt, video, animasyon, maket, brogiir,
el kitabi vb.) karsilikli is birligi i¢erisinde hazirlanmasini ve paylasimini saglar.

3) Ilk yardim hizmetleri alaminda yiiriitiilecek is ve islemler i¢in alaninda yetismis uzman
kisi, egitici vb. personel destegi saglar, gérevlendirilen personelin yolluk, harcirah ve
diger masraflarim karsilar.

4) Kizilay tarafindan yapilan etkinliklerde; Bakanlik biinyesindeki ilk yardim egitim
merkezlerinde veya ISGB’de goérevli olan personelin yolluk harcirah konaklama
masraflarinin kargilanmasimi saglar.

5) Kizilay sertifikali ilk yardim egitim programlarinin yiiriitiilmesi i¢in Bakanlik ilk yardim
egitim merkezleri tarafindan yetkilendirilen kisilerin Kizilay IYEM Bilgi Sistemini
kullanmasim saglar ve Bakanlik tarafindan talep edilen belge ve bilgilerin Kizilay I[YEM
Bilgi Sisteminde gilincellemesini yapar.

6) Bakanhk merkez ve tagra teskilati personeline ve ogrencilere yonelik ilk yardim
egitimleri diizenler, dlizenlenen egitimlerde Kizilay ilk yardim merkezlerinin etkin olarak
kullamlmasim saglar.

7) Ulusal, bolgesel ve yerel diizeyde ilk yardim uygulama faaliyeti, siir yazma, sarki
besteleme ve icra, kompozisyon, resim, ilk yardim iyi uygulama etkinlikleri alanlarinda
yarigmalar ve tiyatro gosterileri diizenler.

8) Ogretmen ve dZrencilere akran egitici egitimi program diizenler ve ilk yardim bilincini
yayginlastirir.

9) Ulusal/yerel televizyon ve radyo programlari ile Bakanlik EBA platformu ve sosyal
medya tizerinden ilk yardim hizmetleri hakkinda bilgilendirme yapilmasim saglar.

10)Kizilay biinyesinde kullanilan ilk yardim ile ilgili tiim video, animasyon, egitim
rehberlerinin Bakanlik biinyesinde kullanilmasi konusunda paylasimda bulunur.

11) Ilk yardim bilincinin yaygmlastinlmas icin kamu spotlar1 hazirlar.

12) ilk yardim temal: uluslararas1 projeler hazirlar ve yiiriitiir.

13) Uluslararasi fon ve destek saglayan kuruluglarla igbirligi yapar.

14) Ik yardim alaninda; mevzuat, 5gretim programlari, materyal gelistirme hakkinda egitim
faaliyeti, arastirma ve incelemelerde bulunur.

15) Okullarda ihtiyag¢ duyulan ilk yardim dolaplarina iligkin bagis kampanyalar1 diizenler.

16) Ozel egitime ihtiyac1 olan bireylere yonelik ilk yardim hizmetleri alaninda egitim
materyalleri hazirlanma vb. ¢alismalan yapar.

17) Belirli giin ve haftalarda ilk yardim etkinliklerini isbirligi i¢cinde yapar.

-
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18) Protokol kapsaminda diizenlenecek yarigma ve benzeri etkinlikler sonucunda verilecek
odilleri karsilar.
19) Yiiriittilen faaliyetlerin y1llik izleme, degerlendirme ve denetimlerini yapar.
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Cesitli Hiikiimler

Madde 8- Gerekli goriildiigiinde, DHGM ve Kizilay’in yazili mutabakati ile Protokolde
degisiklik ve Protokole ilave yapilabilir. Degisiklik ve ilaveler, bu Protokoliin yapilma usuliine
tabidir ve yapildigi tarih itibariyla gecerlidir.

Protokoliin Siiresi ve Fesih

Madde 9

9.1. Bu Protokoliin yiirtirliik siiresi, imza tarihinden itibaren 5 (bes) yildir. Protokol hiikiimleri,
Protokol yiirlirliik siiresi sonunda sona erer.

9.2. Siirenin bitiminden ii¢ ay 6nce Taraflarin karsilikli mutabakati kosuluyla bu Protokoliin
stiresi, 5 yil daha uzatilabilir.

9.3. Bu Protokoliin uygulanmasindan dogabilecek uyusmazliklar dncelikle Bakanlik ve Kizilay
yetkililerinin karsilikli gériismesi ile iyi niyet ¢ergevesinde ¢oziilmeye galisilir. Uyusmazhifin iyi
niyet cergevesinde 15 (on beg) giin icinde ¢oziilememesi halinde siire sonunda Taraflarin bu
Protokoldeki yiikimliiliiklerini yerine getirmemesi veya ihmal etmesi nedeniyle olusan ihmalin
sonlandirilmasi adina ihtarname diizenlemek suretiyle 15 (on bes) giin siire verilir ve yine siire
sonunda s6z konusu ihmalin diizeltilmemesi ve yiikiimliklerin yerine getirilmemesi halinde
Protokol feshedilir.

9.4. Bunun digindaki hallerde de Taraflar, 30 (otuz) giin dnceden kars: tarafa yazili olarak
gerekgeli bildirimde bulunmak sartiyla tek tarafli veya karsilikli anlasarak her zaman bu
Protokolil sona erdirebilirler.

Gizlilik

Madde 10- Taraflar, Protokol ¢ercevesinde elde edilmis bilgi, belgeleri, soru ve cevaplari, bilgi
ve belgelerin kanunen agikg¢a yetkili kilinan merciler tarafindan talep edilmesi hali miistesna
olmak {izere gizli tutacagini, liglinci sahislara vermeyecegini ve agiklamayacagini veya diger
tarafin yazili muvafakati olmadan kullanmilamayacagim kabul ve taahhiit eder. Bu yiikiimliiliik,
Protokol sona erse dahi devam eder.

Anlagsmazhkiarin ¢éziimii

Madde 11 -Bu Protokol kapsaminda;

11.1. Protokol kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlere iliskin Protokol’de yer almayan hususlarda
11.2 Anlagmazliklarnn ¢éziimlenememesi durumunda; 659 sayili “Genel Biitce Kapsamindaki
Kamu Idareleri ve Ozel Biitgeli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitilmesine iliskin Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin” 11. maddesine gére idare hukukunun genel ilkeleri ¢ercevesinde
¢Oziimlenecektir.
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Kisisel Verilerin Korunmasi

Madde 12- Taraflar, bu Protokol kapsaminda s6zlii veya yazili olarak, elektronik ortamda ve sair
sekillerde edindigi gercek kisilere iliskin her tiirlii bilginin ve/veya tiizel kisilere iliskin olmakla
birlikte gercek kisilere iligkin bilgileri igeren her tiirlii bilginin kisisel veri oldugunu, kisisel
verilerin, 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat kapsaminda
hukuka uygun sckilde elde edildigini, kisisel verilerin korunmasina iligkin olarak 6698 sayili
Kigisel Verilerin Korunmas1 Kanunu basta olmak {izere ilgili mevzuata ve buna bagl olarak
¢ikartilan tiim yonetmeliklere, Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu’nun diizenlemeleri ile birlikte
aldify kararlara ve ileride yiiriirliige girecek diger her tiirlii veri koruma mevzuati ve bunlarda
yapilacak degisikliklere uygun davranacagin kabul, beyan ve taahhiit eder.

Gizlilik

Madde 13

13.1. Taraflardan herhangi birisince diger tarafa agiklanan her tiirlii bilgi, bulus, is, metod,
ilerleme ve patent, telif hakki, marka ya da diger yasal korumaya konu olmasa bile diger her tiirlii
yenilik ve aralarindaki iligski esnasinda, yazili veya s6zlii yoldan 6grenilecek tiim mali, teknik
bilgiler, konusma ve toplant1 igerikleri ve her tiir bilgi “gizli bilgi” olarak kabul edilir.

13.2. Taraflar, gizli bilgiyi, biiyiik bir gizlilik iginde korumay1, herhangi bir tiglincii kisiye hangi
suretle olursa olsun vermemeyi ve/veya alenilestirmemeyi, dogrudan ya da dolayl olarak aradaki
iligkinin amaglan diginda kullanmamayi, kendi gizli bilgilerini korumakta gosterdigi 6zenin
aynisini diger tarafin gizli bilgilerini korumakta da géstermeyi kabul ve beyan etmektedir.

13.3. Taraflardan herhangi biri, zorunlu hallerde ve isi geregi gizli bilgiyi, 6grenmesi gereken
is¢ilere ve alt ¢alisanlara ve diger tarafa bagli olarak ¢alisan diger kisilere yazili onaylarini almak
suretivle verebilecek, ancak bilginin gizliligi hususunda da iscilerini, alt ¢alisanlarim ve
kendisine bagl olarak ¢alisan diger kisileri yazili olarak uyaracaktir. Bunlarin yaninda Taraflar,
bu sdzlesmenin imzasindan sonra isten ayrilmis olsalar dahi isgilerinin, alt ¢aliganlarinin ve
kendisine bagli olarak ¢aligan diger kisilerin bu soézlesme hiikiimlerine aykin
davranmayacaklarini ve boyle davranmalari halinde dogrudan sorumlu olacagini pesinen kabul
ve taahhiit etmektedir.

13.4. Kamuya mal olmus bilgiler, yiiriirliikte olan kanun ve diizenlemeler, verilmis olan bir
mahkeme karari, idari emir geregince agiklanmasi gereken bilgiler gizli bilgi kapsaminda
sayillmazlar.

13.5. Gizli bilgiler iceren her tiirlii materyal, Taraflar arasindaki iliskinin ya da bu Protokolden
kaynaklanan yiikiimliiliiklerin sona ermesi halinde derhal ilgili tarafa iade edilecektir.

13.6. Taraflar, diger bir tarafin yazili izni olmaksizin, kanunda agik¢a belirtilen haller disinda
gizli bilgiyi Uclincti kigilere aktarmamayi, herhangi bir sekilde ya da herhangi bir yolla
dagitmamayi, basin yayin organlan ve medya kuruluslar vasitasiyla agiklamamayi, reklam
amaciyla kullanmamay1 ve ifsa etmemeyi, ayrica gérsel ya da yazili medya aracilifiyla agiklama
yapmamay1 kabul ve taahhiit etmektedir.
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13.7. Taraflarin gizli bilgiye iligkin yiikiimliiliikkleri, bu Protokoliin sona ermesinden sonra siiresiz
olarak devam edecektir.

13.8. Aksi hareket edilmesi durumunda, ugranilan/ugranilacak her tiirlii zarardan, bilgileri
paylasan taraf sorumlu olacak ve zarar goren tarafin riicu hakk: olacaktir.

Devir ve Temlik

Madde 14- Taraflardan herhangi biri, digerinin yazili onay1 olmaksizin dogrudan veya dolayh
olarak, kismen veya tamamen protokol konusu isleri veya protokolii, protokolden kaynaklanan
hak ve alacaklar herhangi bir {iglincii gergek veya tlizel kisiye devir ya da temlik edemez.

Degisiklik ve ilaveler

Madde 15- Taraflarin kargilikli olarak anlagsmasi sureti ile Protokolde degisiklik ve ilaveler
yapilabilir. Bu Protokole dair herhangi bir degisiklik, yazili olarak diizenlenmedikg¢e ve ilgili
degisiklik her iki taraf¢ca da imzalanmadik¢a Taraflar arasinda baglayici olmayacaktir.
Protokol’iin herhangi bir hiikmii, maddesi veya kosulunun herhangi bir zamanda ve herhangi bir
sebeple tamamen veya kismen gecersiz, yasadisi veya ifa edilemez olmasi1 veya sayilmasi
halinde, bu durum, diger hitkkiimlerin, maddelerin veya kosullarin gegerliligini ve ifa kabiliyetini
kesinlikle etkilemeyecek veya bozmayacak ve diger hiikiimler, maddeler veya kosullar tam
olarak ytirtirlikkte kalacaktir.

Miicbir Sebep

Madde 16- Miicbir sebebin varlig1 halinde Taraflar tiim sorumluluklarindan muaf tutulacak ve
is bu Protokol askiya alinacaktir. “Miicbir sebep” yangin, sel veya diger dogal afetler, savas
olmak {izere her iki tarafin makul kontroliiniin 6tesinde olan tiim durumlara verilen addir.
Miicbir sebep durumunu yasayan taraf, diger tarafa, 5 (bes) is gilinii i¢inde, s6z konusu miicbir
sebep durumunu bildiren yazili bir tebligat gonderecektir. S6z konusu miicbir sebep durumunun
Taraflardan herhangi birinin otuz (30) giinii agkin bir siire boyunca gérevini askiya almasina
neden olmasi durumunda, diger taraf teslim alindifi an itibariyle gecerli olmak kosuluyla
onceden yazili bir tebligat yollayarak is bu Protokolil feshedebilir.

Tebligat

Madde 17- Bu Protokolde yer alan hususlarin yerine getirilmesi ve gerekli tebligatin
yapilabilmesi i¢in Bakanlik ve Kizilay, Madde 4’de yer alan adresleri yasal tebligat adresleri
olarak kabul ve beyan ederler. S6z konusu adreslere yapilacak tebligler Taraflara yapilmig
sayilacak ve Taraflar o adreste bulunmasa dahi, tebligat iade edilmeyip Tebligat Kanunu’nun
21.Maddesi uygulanacaktir. Taraflar, adres degisikliklerini yazili olarak diger tarafa
bildirmedikleri takdirde, onceki adreslerine yapilacak tebligatin gegerli olacagimi kabul ve
taahhiit ederler.

Iadeli taahhiitlii posta ile génderilen bir ihbar veya talep, alindis: iizerinde yazih tarihte resmen
teblig edilmis sayilir; kurye ile génderilen bir ihbar veya talep, teslim edildigi zaman teblig
edilmis sayilir ve faks mesaj1 seklinde gonderilmis bir ihbar veya talep, eger is glinli olmayan bir
giinde veya saat 17.00'den sonra goénderilmemis ise, aktarim zamaninda alicinin yerlesik
bulundugu yerde teblig edilmis sayilacaktir. Is giinii olmayan bir giinde veya saat 17.00'den sonra
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génderilmis ise, gdnderimi takip eden ilk is giinlinde saat 09.00'da alicinin yerlesik bulundugu
yerde teblig edilmis sayilir.

Bir ihbarin veya talebin usuliine uygun teblig edildigini kanitlamak igin, eger bu bir mektup ise,
mektubun postalanmig ve tebligatin yapildiginin alindi belgesinde yazilmig olmasi ile eger kurye
ile gonderilmis ise, kurye sirketi tarafindan teblig edilmis oldugunun kaydi ve eger faks mesaji
seklinde ise, alicinin gegerli faks numarasina aktarilmig ve aktarim raporunun mesajin dogru
gonderildigini ve alindifin gosterdiginin kaydi ve eger ileti yolu ile gonderilen génderi ile iletildi
bilgisinin alinmas yeterli olacaktir.

Bununla birlikte s6zlesmede belirtilmemis veya degistigi is bu maddedeki usule uygun olarak
bildirilmis olan adreslere yapilmamis olan tebligatlar hi¢bir sekilde delil niteligi tasimayacak,
hiiktim ve sonug¢ dogurmayacaktir.

Yiiriirlik

Madde 18- Bu Protokol 3 (ii¢) bdliim, 19 (on dokuz) madde ve 9 (dokuz) sayfadan ibaret olup,
2 (iki) niisha olarak hazirlanmig ve Taraflarca ,2.1.//././2022 tarihinde imzalanarak yiiriirliige
girmistir.

Yiiriitme
Madde 19- Bu Protokol hiikiimlerini, Milli Egitim Bakanlig1 adina Destek Hizmetleri Genel
Miidiirti ve Tiirkiye Kizilay Dernegi adina Tiirkiye Kizilay Dernegi Genel Miidiirii yiiriitiir.

r. Ibrahim ALTAN
Tiirkiye Kizildy Dernegi Genel Miidiirti/ CEO
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