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Bugiin ¢aligmanin ve {iretmenin modern
diinyanin yiikselen degerleri haline geldigine
tanik oluyoruz. Glinlimiiziin zaman algisi
daha hizli ve daha verimli olmak, kaliteyi
artirmak {izerine planlanmaktadir. Verimi ve
kaliteyi artirmanin  temel prensibi ise
calisanlarin sagligi, giivenligi dolayisiyla da
mutlulugudur.

Glinlimiiz ~ insam1  yasamlarinin
cogunu is yerinde geciriyor ve bu ayni
zamanda hayatimizin diger biitlin alanlarinda
oldugu gibi is yerinin de saglikli ve giivenli

= olmasini gerektirmektedir.
Diinyada ve iilkemizde meydana gelen is kazalari ve meslek hastaliklart konusundaki
caligmalar incelendiginde; is kazasi ve meslek hastaliklarina bagli 6liimler, sakatliklar, maddi ve
manevi kayiplar konunun kamu diizeni ve toplum agisindan ne kadar 6nemli oldugunu géstermektedir.

Biitiin bunlarin ortadan kaldirilmasi veya en aza indirilmesi; Ogretmen, Ogrenci ve
personelimizin daha saglikli kosullarda ¢aligmasi ve egitim goriilmesini saglamak i¢in gelistirdigimiz
ve gelistirmekte oldugumuz is saghg ve giivenligi (ISG) politikalar1 kapsaminda calismalariniza
devam etmekteyiz.

Is ortamindan kaynaklanan ve kisinin saghgini tehdit edecek bircok sey aslinda onlenebilir
ozelliktedir. Bu anlamda en &nemli politikamiz olan ISG Kkiiltiiriiniin iilkemizde yerlestirilmesi, is
kazas1 ve meslek hastaliklar1 konusunda farkindalik olusturulmasinda egitimin rolii biiyiiktiir.

Egitim yolu ile 6grenilen bilgilerin uygulamaya konularak davranis degisikligine gidilmesi,
bdylece is sagligi ve giivenligine iligkin dogru davranis modellerinin ve farkindaligin olusturulmasi
saglanabilecektir.

Bunun i¢in, Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile okul/kurumlarinda ISG kiiltiiriiniin
olusturulmasi, is kazasi ve meslek hastaliklari konusunda biling olusturulmasi i¢in 6gretmen, Ggrenci
ve personelimize; afet ve acil durum, yangin, arama kurtarma ve tahliye, ¢evre yonetimi, sifir atik ve
ilk yardim konularinda ¢esitli seminer, kurs ve hizmet i¢i egitimler diizenlenmistir.

Bir baska onemli ISG politikamiz da, Bakanhigimiza bagl okul ve kurumlarda bulanan is
ekipmanlarinin insan sagligina, can ve mal giivenligine zarar vermeden kullanilabilmesi i¢in periyodik
kontrollerinin yapilmasi, etiketlenmesi ve siirekli takiplerinin yapilmasidir.

Bu kapsamda, is ekipmanlarinin periyodik kontrollerinin ekonomik bir bi¢imde, ek mali
kaynaga ihtiya¢ duyulmadan Bakanligimiz insan kaynaklari ile yapilmasi igin Periyodik Kontrol
Uzmanlan yetistirilerek gorevlendirmeleri yapilmis ve is ekipmanlarinin kontrolleri araliksiz devam
etmektedir.

Bakanligimizin 2023 Egitim Vizyonu hedeflerine ulagmasi i¢in en 6nemli kosullardan biri
olan okul/kurumlarimizda saglikli ve giivenli ¢aligma ya da egitim ortamlarin olusturulmasi, 6gretim
siireglerinin bu yonde tesis edilmesi ve sunulan hizmetlerin kalitesini uluslararasi standartlara
¢ikarmak i¢in ekibimizle birlikte var glictimiizle ¢alismaktayiz.

Bu calismalarin temel amaci, c¢alisma hayatina hazirlanan gelecegimizin teminati
ogrencilerimizin ISG kiiltiiriiyle yetismesini ve is kazalarmin iilke giindeminden g¢ikmasin
saglamaktir. Ulkemiz ve milletimiz i¢in ¢ok dnemsedigimiz bu ¢alismalara katki vermenin gururu ve
mutlulugu igindeyiz.

Is saghg1 ve giivenligi kiiltiirii olusturulmasi i¢in pek cok alanda faaliyet gdsteren ekibimizin
bugiine kadar oldugu gibi bundan sonra da aynmi sevk ve heyecanla calismalarimi siirdiirecegine
inantyorum. Bu konuda emek veren, Gzveri ile galisan biitiin arkadaslarima minnettar oldugumu
belirtmek isterim.

Bakanligimiz Merkez Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimince hazirlanan “2019 Yilinda Sunulan
Hizmetlerin Degerlendirme Raporu’nda yer alan verilerin, okul/kurumlarimizda is sagligi ve giivenligi
konularinda saglikli ve giivenli bir ortam olusturulmasi bakimindan 6nemli bir katki saglayacagini
diistinmekteyiz.

Ismail COLAK
Genel Miidiir
Isveren Vekili
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Yonetici Ozeti

Calisma yasaminin en dnemli unsurlarindan birisi olan Is Saglig1 ve Giivenliginin temel amac1
tim faaliyet alanlarinda c¢alisanlarin bedensel-ruhsal-sosyal yonden iyilik hallerinin
korunmasi, gelistirilmesi, en iist dlizeyde siirdiiriilmesi, isin ¢alisana-¢alisanin kendi isine
uyumunun saglanmasidir. Teknolojik gelismeler nedeniyle, yeni teknoloji ile karsilasilan yeni
sorunlarin arastirilmasi ve ¢oziimlenmeye calisilmasi, calisan sagligini olumsuz etkileyen
meslek hastaliklar1 ve ig kazalarinin 6nlenmesi, risk degerlendirmesi, egitim, disiplin, gozetim
ve glivensiz kosullarin elimine edilmesi ile miimkiin olacaktir. Saglikli ve giivenli ortamlarin
olusmasi, is kazalari ve meslek hastaliklarinin onlenebilmesi i¢in Bakanligimiz merkez ve
tagra teskilat1 birimleri ile okul ve kurumlarda is saglig1 ve giivenligi kiiltiirii olusturularak
tiim topluma yayginlastirilmasi gerekmektedir.

Bu baglamda; Is Saglhig1 ve Giivenligi Hizmetleri Y6netmeligi’nin 10’uncu maddesi geregince
Bakanligimiz 2014/16 sayili is Saghig1 ve Giivenligi Genelgesi ile merkez teskilatinda ve 81 1l
Milli Egitim Miidiirliigiinde Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi (ISGB), 05.10.2015 tarihli ve
9846060 sayili yaz1 ile 81 ilin ilgelerinde Ilge ISG Biirolar1 olusturulmus ve Is Giivenligi
Uzmanlar1 goérevlendirilmistir.

Okul/kurum calisanlar1 ve dgrencilerin ISG kiiltiiriinii benimsemeleri, is kazas1 ve meslek
hastaliklar1 konularinda bilinglendirilmeleri i¢in gerekli egitimler verilmektedir.

85 makine alani, 107 elektrik alani, 38 metal alan1 olmak {izere toplam 230 kisiye is
ekipmanlar1 periyodik kontrol uzmani (PKU) egitimi verilmis, 77 ilde 230 periyodik kontrol
uzmani gorevlendirilmistir.

Periyodik Kontrol Uzmanlarinca okul ve kurumlarimizda gesitli parametrelerde periyodik
kontroller gergeklestirilmistir.

Is hijyeni 6l¢iim, test ve analiz laboratuvar: tarafindan tasra teskilatinda 46 ortam olciimii
gerceklestirmistir.

6.757 okul/kurum laboratuvarinda bulunan son kullanma tarihi gegmis 188.157 kg, 86.479 1t
kimyasal atik bertaraf edilmistir.

Okul saglig1 calismalar1 kapsaminda 13.133.229 G&grenciye fiziksel uygunluk karnesi
diizenlenmistir.

Egitim kurumlarindaki gida isletmelerinin denetimi kapsaminda 23.027 kantin/yemekhane
denetlenmis, 5.553 kantin/yemekhane uyarilmis ve 13 kantin/yemekhane kapatilmistir.

Beslenme Dostu Okul Programi kapsaminda 9309 okulda, saglikli beslenme ve hareketli
yasam konularinda duyarliligin artirilmasi ¢aligmalari ile bu konuda yapilan 1yi uygulamalar
desteklenmistir.
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Bakanligimiza bagli 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinin temizlik ve hijyen konusunda tegvik
edilmesi, okul saghigmmin daha iyi seviyeye c¢ikarilmasi amaciyla 2019 yilinda 16.169
okul/kurum Beyaz Bayrak almaya hak kazanmistir.

Diyabetle ilgi egitim ve bilinglendirme g¢aligmalart kapsaminda 1.860.741 veliye, 79.101
servis soforiine, 37.388 kantin isletmecisi/calisanina, 640.186 06gretmen/idareci/memura,
7.904.819 6grenciye bilinglendirme egitimleri verilmistir.

Is Saghigi ve Giivenligi Yonetim Sistemi kapsaminda toplam 51 adet okul/kurum
belgelendirilmis, 86 okul/kurum tarafindan belge bagvurusu yapilmaistir.

Is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Sistemi kapsaminda 54 tetkik/bas tetkik gorevlisi
bulunmaktadir.

2019 yilinda 2.940 is kazasi, 92 ramak kala olay yasanmustir.

Calisanlarin periyodik saglik muayeneleri kapsaminda 2019 yilinda merkez teskilatinda 509
kisi, tasra teskilatinda 135.003 kisi olmak {izere toplam 191.515 kisi muayene edilmistir.

2019 yilinda tagra teskilati okul/kurumlarda yapilan denetim, rehberlik ve gozetim faaliyetleri
kapsaminda 21.248 okul/kurum denetlenmis, 56.988 uygunsuzluk tespit edilmistir. 22.693
okul/kuruma periyodik gozetim, 6.656 6zel okul ve yurda rehberlik yapilmaistir.

Yapilan pansiyon denetimlerinde toplam 87.308 uygunsuzluk tespit edilmis, 2018 yili
denetimlerinde tespit edilen toplam uygunsuzluklara gére %18.3 oraninda azalma olmustur.

Anahtar sozciikler: is giivenligi, is sagligl ve giivenligi, is kazasi, meslek hastaligi, 6331
sayil Is Sagh@ ve Giivenligi Kanunu, is saghgi ve giivenligi egitimi, periyodik kontrol, is
hijyeni,

Vizyon

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile okul ve kurumlarindaki 6grenci, stajyer, ¢irak
ve ¢alisanlarin ¢alisma ortamindan veya disaridan gelecek tehlike ve risklerden korunmalari
icin is saglig1 ve giivenligi politikalarinin kurumsal kiiltiir haline getirilmesini saglamaktir.

Misyon

Teknolojinin sundugu tiim imkanlarla donatilmis, cagdas ve bilimsel gelismeler
15181nda, giinlin degisen ve gelisen sartlarina gore en 1yi sekilde planlamay1 gergeklestiren ve
proaktif bir yaklagimla isinde uzmanlagsmis ve yenilik¢i personeliyle etkin, verimli ve drnek
bir birim olmaktir.
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ilkelerimiz

Bakanligimizda;

a) Kurumsal kiiltiiriin gelistirilmesine katki sunmak,
b) Insan kaynaklarmm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde hizmet saglamasna katki
saglamak,
c) Fiziki ve sosyal ¢alisma ortamlarini bilimsel ve etik kriterlere uygun olarak iyilestirmek,
d) Bilgi ve verilerin gizliliginin korunmasina hizmet etmek,
e) Maddi kaynaklarinin ekonomik kullanimina etki etmek,
f) Stratejik ve gilivenlik planlarinin gizliliginin korunmasina katki sunmak,
g) Maddi ve organizasyon yapisinin gelistirilmesine hizmet etmek,
h) Calisanlarin aktif katilimi ile kriz yonetimine ¢oziimler getirerek zararlarin azaltilmasini
saglamak,
Temel ilkelerimizdir.

Politikamiz

a) Kalite yonetim sistemi ile is sagligi ve giivenligi yOnetim sistemleri standartlarinin
gereklerini yerine getirerek miisteri istek ve memnuniyetlerini yasal, bilimsel ve etik kriterlere
uygun olarak karsilayarak artirmak,

b) Is saghg ve giivenligi kiiltiiriiniin yaygmlastirilmas: igin calisanlara siirekli egitimler
vererek ¢alisgan memnuniyetini artirmak,

c¢) Hizmetlerimizi ulusal ve uluslararasi kural ve mevzuatlara uygun olarak yiiriitmek.

d) Uygulanan yonetim sistemlerinin ulusal ve uluslararasi gelismeler dikkate alinarak
belgelendirilmesi, kontrol edilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi ile rehberlik yapilmasin
saglamak,

e) Calisanlar ile birim calisanlar1 arasinda giiven ortami olusturularak, miisteri veri ve
bilgilerini gizlilik esasi igerisinde korumak,

f) Kalite ve verimliligin artirilmasi igin, bilim ve teknolojideki gelismeleri takip etmek ve
yenilik¢i yaklagimlar: uygulamalara yansitmak,

g) Calisanlarimizin saglig1 ve giivenligini temel alarak, tehditlere karsi stratejiler gelistirmek,
h) Kaynaklari etkili, ekonomik ve verimli kullanarak faaliyetler gerceklestirmek.
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2020 Yihh Hedeflerimiz

a) "Egitim Ortam ve Siireclerinde Saglik ve Giivenlik Sartlar’" belgelendirme programi
taslaginin hazirlanarak “Belgelendirme Programi1 Danigma Kurulunun degerlendirmelerine
sunulmasi,

b) TS ISO 45001:2018 Tetkik Gorevlisi Sayisinin %50 arttirilmast,

¢) Hizmet Birimi faaliyetlerinde gérev alan Onayli TS EN ISO 9001:2015 Tetkik Gorevlisi
Sayisinin %50 arttirilmast,

d) Yonetim sistemi belgelendirme (ISO 45001 kapsaminda) faaliyetlerinin akreditasyon
siirecinin, Tiirk Akreditasyon Kurumuna (TURKAK’a) 6n denetim bagvurusunun
yapilmasi,

e) Ulke genelinde ilk yardimci egitim alan personel sayisinin 80.000 kisiye ¢ikartilmas,

f) ilk yardim egitici egitimi alan personel sayisinin %70 artirilmast,

g) Bakanligimiz Merkez Teskilatindaki c¢alisanlarin  periyodik saglik muayenelerinin
tamamlanmasi,

h) 2020 yilinda ortam 6l¢iimii yapilan okul/kurum sayisinin 150°ye ¢ikarilmasi,

i) 2020 yili Ekim ay1 sonuna kadar Kisisel Toz Maruziyet Parametresinin kapsama dahil
edilmesi,

j) Is Ekipmanlar1 Periyodik Kontrollerini yapmaya yetkili uzman sayisim 300 Kkisiye
cikarilmasi,

k) Bakanlik merkez teskilatindaki c¢alisanlarmimn 2020 yili icerisinde Temel Is Saghigi ve
Giivenligi Egitimlerini %80 oraninda tamamlanmasi,

I) Bakanlik merkez teskilati birimlerinde gorevlendirilen destek elemani/acil durum
ekiplerinin egitimlerinin %50 oraninda tamamlanmasi,

m) 2020 yili icerisinde Bakanlik merkez ve 81 il Milli Egitim Miidiirliigiinde, MEB Arama
Kurtarma Ekiplerinin olusturulmasi,

n) Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda 2019 yili igerisinde yaganan kaza sayisinin 2020 yili
icerisinde %10 oraninda azaltilmast,

0) Tiirkiye geneli, Okul Saghig Hizmetlerinde Denetim Komisyonu Uyesi Egitim Kursu alan

denet¢i sayisinin 500 kisiye ¢ikarilmasi.

Gorevlerimiz

29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Is Saghgi ve
Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi’nin 10°uncu maddesi hiikiimleri dogrultusunda 2014/16
sayili Bakanligimiz Genelgesi’nin birinci maddesinde belirtildigi iizere Merkez Is Saghig ve
Giivenligi Kurulunun 2015/01 sayili karar1 dogrultusunda Merkez Isyeri Saglik ve Giivenlik
Birimi (ISGB) kurulmustur. Bakanligimiz merkez teskilatindaki biitiin bina ve eklentiler dahil
olmak tizere ¢alisanlara saglikli ve giivenli bir ¢calisma ortami olusturulmasi amaciyla kurulan
Merkez Isyeri Saglik ve Giivenlik Biriminin (Merkez-ISGB) gérevleri sunlardir:
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1) Bakanlifimiz merkez teskilatindaki bina ve eklentiler dahil olmak iizere, c¢alisanlara
koruyucu, onleyici ve diizeltici faaliyetleri kapsayacak sekilde, ¢alisma ortami gozetimi
konusunda rehberlik yapmak, oneriler hazirlayarak isveren/isveren vekilinin onayma sunmak
ve gerekli planlamalar1 yapmak,

2) Kaza, yangin, dogal afet vb. acil miidahale gerektiren durumlara kars1 gerekli tedbirlerin
alinmasina iliskin planlama, egitim, gézetim ve rehberlik yapmak.

3) Calisan ve Ogrencilerin saghigi ve giivenligi acisindan istatistiki verileri, raporlar1 ve
isveren/igveren vekilinin ihtiya¢ duyacagi diger verileri ve giincel kayitlari tutmak,

4) Bakanligimiz merkez ve merkeze bagh tasra teskilati birimlerindeki calisanlara sunulmasi
gereken is yeri hekimi ve is giivenligi uzmanlarmin gorev, yetki ve sorumluluklarini
diizenleyen mevzuatlar cercevesinde gorevlendirilmesi i¢in gerekli calismalar1 yapmak,
isveren/isveren vekili onayma miiteakip ISG+KATIP/EK-5/B onay1 is ve islemlerini
yiirlitmek,

5) Is Hijyeni Olgiim, Test ve Analiz Laboratuvari ile Is Ekipmanlar1 Periyodik Kontrol
Laboratuvarinin kurulmasi, standartlar dahilinde isletilmesi, sistemin gelistirilmesi, gelisen ve
degisen sartlara gore akreditasyonunun saglanmasi is ve islemlerini yapmak,

6) Ulusal ve uluslararasi standartlar ile mer’i mevzuat hiikiimlerinin belirledigi esaslara gore
sunulan hizmetlerin, 2017/27 sayili Bakanligimiz Genelgesi kapsaminda “Yonetim
Sistemlerini” yiiriitmek ve akreditasyon is ve islemlerini saglamak,

7) Sunulan hizmetler konusunda arastirma, gelistirme, egitim, proje ve protokol ¢alismalarinin
yiriitiilmesini saglamak,

8) Bakanligimiz ISG uygulamalarinin etkili, ekonomik ve verimli olarak diizenlenmesi,
gelistirilmesi ve stirdiiriilmesi i¢in yetkili birimlerle mevzuat ¢alismalar1 yapmak, hukuki ve
idari agidan Bakanlik goriislerine esas savunma ve uygulamalart yiriitmek, bilgi
paylasimlarini saglamak,

9) Bakanligimiz tasra teskilati ile okul ve kurumlardaki saglik ve giivenlik uygulamalarinin
yerinde gbzlenmesi, degerlendirilmesi ve izlenmesi sonucunda olusturulan raporlari Bakanlik
Makami’na sunmak,

10) Ogrenci ve calisanlarimizin saglik ve giivenligi ile ¢alisma gevresini tehdit edecek atiklari
Cevre Yonetim Sistemi cergevesinde degerlendirerek, “Atik Yonetimi” kapsaminda is ve
islemleri ytiriitmek,

11) Okul ¢agindaki biitiin ¢ocuklarin bedenen, ruhen ve sosyal yonden tam bir iyilik halinde
olmasinin saglanmasi ve siirdiiriilmesi, saglikli bir ¢cevrede gelisimi, ailelerin ve toplumun
saglik diizeyinin yiikseltilmesine yonelik saglik hizmetleri ve ilk yardim hizmetlerine iliskin is
ve islemleri yiiriitmek,
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OKUL/KURUMLARDA YAPILAN IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
YONETIM CALISMALARI
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TASRA TESKILATINDA YAPILAN ACIL DURUM TATBIKATLARI
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OKUL LABORATUVARLARINDAN TOPLANAN
KIMYASAL ATIKLAR VE SIFIR ATIK PROJESI CALISMALARI
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TASRA TESKILATI OKUL/KURUMLARDA YAPILAN
DENETIM, REHBERLIK VE GOZETIM FAALIYETLERI

93.232

Denetlenerek Raporlanan  Tespit Edilen Uygunsuzluk Periyodik Olarak Gozetim Rehberlik ve Gozetim
Okul/Kurum Sayis1 Sayis1 (DOF) Yapilan ) Yapilan
Okul/Kurum Sayis1 Ozel Okul/Yurt Sayist
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Saghk ve Giivenlik Hizmetleri Degerlendirme Raporu - 2019

TASRA TESKILATI SAGLIK GOZETIMI CALISMALARI

2.500.000
2.112.468
2.008.277
2.000.000
1.500.000
1.000.000
£00.000 477.673
253.282 220.784
135.003
17.150 19.231
O —
Ise Giris/Periyodik Ise Giris/Periyodik As1 Yapilan Tlkogretim Igme Suyu Analizleri
Muayenesi (Ek-2) Muayenesi (Ek-2) Ogrencisi Say1st Yapilmig
Yapilan Personel Sayist  Yapilmayan Personel Sayist Okul/Kurum Sayis1
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10.000.000

8.000.000

6.000.000

4.000.000

2.000.000

4-10 MAYIS IS SAGLIGI ve GUVENLIGI HAFTASI
ETKINLIKLERIN DEGERLENDIRILMESI

Saghk ve Giivenlik Hizmetleri Degerlendirme Raporu - 2019

10.255.049
8.930.531
1.065.423
259.095
1
Faaliyete Katilan Faaliyete Katilan Diger Katilimcilar TOPLAM

Ogrenci Sayisi

Personel Sayisi
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PROJELER VE ETKINLIKLER
16.000

14.821

14.000

12.000

10.000

8.000

6.000 5.503

3.691

4.000

2.000

Cesitli Kurum ve Kuruluslarla Cesitli Kurum ve Kuruluslarla Is Saglig1 ve Giivenligi Kiitiiriiniin
Yapilan Is Birligi Sayilari Yapilan Projeler Yayglastirilmas: Amaciyla Yapilan
Konferans, Panel, Seminer,
Calistay vb. Calismalar
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Saglik ve Giivenlik Hizmetleri Degerlendirme Raporu - 2019

TASRA TESKILATINDA DUZENLENEN EGITIMLER-1

(Kisi)
800.000
700.000 690.442
600.000
500.000
400.000 358,201
343.535 )
300.000
200.000
100.000
37.489
30.978 16.379 20.996 23.181
0
Risk Degerlendirme ISG Kurul Calisanlarin Is Saglig Tehlikeli ve Cok Tehlikeli
Ekibi Egitimi Uyeleri Egitimi ve Giivenligi Egitimi Sinifta Yer Alan Islerde
Calistirllacaklarin
Mesleki Egitimi

[2017 @2018 @2019
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TASRA TESKILATINDA DUZENLENEN EGITIMLER-2
(KIST)

120.000

100.000 96.272

82.116
80.000 77.268

61.300

60.000

40.000

20.000

Hijyen Egitimi Yanginla Miicadele Egitimi Arama, Kurtarma ve Tahliye Egitimi
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TASRA TESKILATINDA DUZENLENEN EGITIMLER-3

(KISI)
700.000
600.000 576.607
500.000 495.7354g6 557
400.000
300.000
200.000
100.000 75.865 22.5% 89.280
60.485 59.628
6.810 7.661 9.413 11.134 18.093 19.908
0
Kisisel Koruyucu Ozel Politika Gerektiren Isbast (Oryantasyon) Ozel Giivenlik Ogrenci/Cirak Is Saghig ve
Donanimlarm Kullanimi ve Personelin Egitimi Egitimi Gorevlileri Egitimi Giivenligi Egitimi
Bakimi Egitimi

®2017 @2018 @2019
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TASRA TESKILATI ASANSOR SISTEMI
PERIYODIK KONTROLLERI

12.000

10.742

10.000

8.000

6.000

4.000

3.061
2.510

2.000

0 0
0
Insan/Yiik Asansér Kirmizi Etiketli Asansor ~ Mavi Etiketli Asansor Yesil Etiketli Asansor Etiketsiz Asansor
Sistemi Olan Sistemi Olan Sistemi Olan Sistemi Olan Sistemi Olan
Okul/Kurum Sayist Okul/Kurum Sayis1 Okul/Kurum Sayis1 Okul/Kurum Sayist Okul/Kurum Sayist
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BAKANLIGIMIZ TASRA TESKILATI BIRIMLERINDE PERIYODIK
KONTROL YAPILAN IS EKIPMANLARI -1

20.643
19.941
18.105
17.382 17.535 17.608
11.215
10.119
6.892

0 0 0
Yildirimdan Korunma Yildirnmdan Korunma  Elektrik Tesisati, Topraklama Jenerator Sistemi Periyodik
(Paratoner) Sistemi Olan (Paratoner) Periyodik Tesisat1 Periyodik Kontrolleri Yapilmis

Okul/Kurum Sayis1 Kontrolii Yapilan Kontrolleri Yaptirilmisg Okul/Kurum Sayis1
Okul/Kurum Sayist Okul/Kurum Sayist

02017 @2018 @2019
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BAKANLIGIMIZ TASRA TESKILATI BIRIMLERINDE PERIYODIK
KONTROL YAPILAN IS EKIPMANLARI -2

21.800 21.862 21.736

19.502 19.312

1.133 18.222 17.768 17.737

7.588
6.835 6.861

Kalorifer Kazani Periyodik Makine ve Tezgahlarin Periyodik ~ Yangin Tesisati ve Hortumlar, ~ Yangin Algilama ve Uyari Sistemi

Kontrolleri Yaptirilmig Kontrolleri Yaptirilmis Motopomplar, Boru Tesisat1 Kurulu Olan Okul/Kurum Sayis1
Okul/Kurum Sayist Okul/Kurum Sayis1 Periyodik Kontrolleri Yaptiriimis (Yangin Alarm Butonlar1 ve
Okul/Kurum Sayis1 Uyari Tertibat1 Dahil)

02017 ©@2018 @2019




30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

Saglik ve Giivenlik Hizmetleri Degerlendirme Raporu - 2019

BAKANLIGIMIZ TASRA TESKILATI BIRIMLERINDE PERIYODIK KONTROL

17.525 17359 17.454

YAPILAN IS EKIPMANLARI -3

Yangin Algilama ve Uyari Sistemi
Caligir Durumda Olan
Okul/Kurum Sayis1
(Yangin Alarm Butonlar1 ve
Uyart Tertibati Dahil)

25.662 25.746

0

25.492 25.039
16.064
14.704 14,414
0
Yangin Merdiveni Olan Yangin Merdiveni Olmayan
Okul/Kurum Sayis1 Okul/Kurum Sayis1

02017 @2018 @2019

Yangin Merdiveni Thtiyaci
Olmayan Okul/Kurum Sayis1
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DIYABET EGITIMINE KATILAN KATILIMCI VERILERI

12.000.000

9.923.060
10.000.000

7.904.819
8.000.000

7.192.661

6.000.000
4.000.000

2.000.000
1.233.690

612.605 640.186

159

Ogrenci Sayist Ogretmen/idareci/Memur Sayist
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DIYABET EGITIMINE KATILAN KATILIMCI SAYILARI-1

2.417.819
1.860.741
o
1.577.387
113.058

39.760 29.106 37.388 56.737 79.101
—1 —— == 1

Kantin isletmeci/Galisani Sayisi Servis Soforii Sayisi Veli Sayisi
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BEYAZ BAYRAK ALAN OKUL/KURUM SAYISI
60.000

52.020

50.000

40.000

30.000

20.000

13.155

10.000
5.943

0 l

2010-2016 2017 2018 2019 TOPLAM
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Saghk ve Giivenlik Hizmetleri Degerlendirme Raporu - 2019

BESLENME DOSTU SERTIFIKASI ALAN

OKUL/KURUM SAYISI

25.000
21525
20.000
15.000
10.000 9.309
6.987
5.000 4.051
1.178
; [
2010-2016 2017 2018 2019 TOPLAM
( ]
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EGITIM KURUMLARINDAKI
GIDA ISLETMELERININ DENETIMI
30.000
26.813
25.000
23.027
20.000
15.000
10.000
5.000
2 6 13

0

Kantin - Yemekhane Denetlenen Kantin - Uyar1 Alan Kantin - Kapatilan Kantin -

Toplam Sayisi Yemekhane Sayist Yemekhane Sayist Yemekhane Sayist

@2017 @2018 @2019

* 2019 yilinda 7.790 yemekhane ve 15.237 kantin denetlenmis, Genelge kapsaminda 1229 yemekhane
ve 4324 kantin uyar1 almis, 1 yemekhane ve 12 kantin kapatilmustir.
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LK YARDIMCI EGITiMI VERILEN CALISAN SAYILARI

60.000
50.000
40.000
30.000
20.000

10.000 7.021

L[

55.344

24.310 24.013

2017

13.200.000

13.000.000

12.800.000

12.600.000

12.400.000

12.200.000

12.000.000

11.800.000

2018 2019 TOPLAM

FIZIKSEL UYGUNLUK KARNESI
DUZENLENEN OGRENCI SAYISI

13.133.229

12.423.335
12.353.836

@2017 @2018 @2019

* Fiziksel uygunluk karnesi Tiirkiye genelinde ortaokul ve liselerde egitim ve dgretim yilinin birinci
ve ikinci doneminde olmak iizere yilda 2 kez diizenlenecektir. Uygulamada 6grencilerin mekik, sinav,
otur-uzan esneklik 6lgiimii viicut agirligi ve boy uzunlugu 6l¢iimii yapilarak, 6grencilere fiziksel

aktivite aliskanlig1 kazandirmak, saglikli bir yasam tarzi saglayan bireysel farkindalik i¢in bilgi, beceri
ve tutum gelistirmek amaglanmisgtir.
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RAMAK KALA OLAY VERILERI

219
127
0 %58
2017 2018 2019 TOPLAM

OKUL VE KURUMLARDA OGRENCI VE CALISAN KAZALARI

5.456
2.940
1579
937
2017 2018 2019 TOPLAM

* Ramak kala olay; is yerinde meydana gelen ve ¢aligan, isyeri ya da ekipmanini zarara ugratma
potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olaydir. Giinliik hayatta “Az kalsin” veya “Kil pay1”

diye

anlatmaya basladigimiz olaylar olarak tanimlanir.
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OGRETMENEVI DENETIMLERINDE TESPIT EDILEN UYGUNSUZLUKLAR

25.000
22.594
20.000
15.000
10.000
5.000
2.672
1.933 1.917 1.853 1.676 1.488
0 %08.6 %8.5 %11.8 %8.2 %7.4 %06.6
Yangin Sistemi Yangin Tehlikesi Is Saglig1 ve Giivenligi Risk Yonetimi Acil Durum Yonetimi  Biyolojik ve Kimyasal TOPLAM
Yonetimi Yonetimi Hizmetleri Y &netimi Tehlikelerin Ydnetimi
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Saglik ve Giivenlik Hizmetleri Degerlendirme Raporu - 2019

PANSIYONLU OKUL DENETIMINDE TESPIT EDILEN UYGUNSUZLUKLAR

120.000
106.545
100.000
87.038
80.000
60.000
40.000 35.227
32.068
26.791 27.271
23.102 25.302
20.000
11699 11084 0 689
0633.1{ |2030.8 L625.6( 19626.5 0630.1| [2629.1 %11 | bo12.7 2%0.3  %0.8
0
Ortadgretim Mesleki ve Teknik Egitim Din Ogretimi Temel Egitim Ozel Egitim ve Rehberlik Toplam Uygunsuzluk
Genel Miidiirligi Genel Miidiirliga Genel Mudiirligi Genel Miidiirliigi Genel Miidiirligi Say1s1

02018 2019
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ORTAOGRETIM GENEL MUDURLUGUNE BAGLI PANSIYONLARDA TESPIT EDILEN
UYGUNSUZLUKLAR -1

32.227
26.791
3.979 3.923

3.203 3683 3.099 2614

2.350 2.119 2.197 2.361 1550 : 1.906
%9.9 %8.8 %11.4 9%7.9 %9.6 %14.9 %12.2 %8.2 %7.3 %5.8 %5 %7.1

Yangin Yangin Is Saglig ve Giivenligi  Risk Yonetimi Acil Durum Biyolojik ve Kimyasal TOPLAM

Sistemi Yonetemi Tehlikesi Yonetimi ~ Hizmetleri Yonetimi Yonetimi Tehlikelerin Yo6netimi

02018 2019
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ORTAOGRETIM GENEL MUDURLUGUNE BAGLI PANSIYONLARDA TESPIT EDILEN
UYGUNSUZLUKLAR -2

32.227
26.791
5.200
3.923 3.625
2.593 2.882 2345 2176 2.997
610 340 1.757 ' 1.624
—_ [ ]
Atik Yonetimi Gida Giivenligi  Egitim, Bilgilendirme,  Saglik Gozetimi Ortam Olgiimleri ve ~ Genel Fiziki Sartlarin TOPLAM
Yonetimi Kay1t ve Bildirim Periyodik Kontrolleri Yo6netimi
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MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGUNE BAGLI PANSIYONLARDA
TESPIT EDILEN UYGUNSUZLUKLAR

27.271
23.102
3.285
2.461 2.750 2.426 3072
1.984 1.918 1.883  1.802 2008 1721
1.412 :
%9 %8.6 %10.1] %8.3 %8.9 %14.2, %11.3 %8.2 %6.6 %6.1 %7.4 %7.4
Yangin Sistemi Yangin Tehlikesi  Is Sagligi ve Giivenligi ~ Risk Yénetimi Acil Durum Biyolojik ve Kimyasal TOPLAM
Yo6netemi Yo6netimi Hizmetleri Yo6netimi Y 6netimi Tehlikelerin Yonetimi

02018 2019
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MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGUNE BAGLI PANSIiYONLARDA
TESPIT EDILEN UYGUNSUZLUKLAR

02018 2019

27.271
23.102
4.090
3.072 3.128
2.613
535 308 2.040 2.151
1516 1925 1644 1409
%2
= 23 oers| |oe66| |%r9| |%s3| | we %61 | |%11.3 [%11.3] | %15]| %135
Atik Yonetimi Gida Giivenligi  Egitim, Bilgilendirme,  Saglik Gozetimi Ortam Olgiimleri ve Genel Fiziki TOPLAM
Yonetimi Kay1t ve Bildirim Periyodik Kontrolleri ~ Sartlarm Yonetimi
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DIN OGRETIMI GENEL MUDURLUGUNE BAGLI PANSIYONLARDA TESPIiT EDILEN

UYGUNSUZLUKLAR
32.068
25.302
3292 3.524

2.914 2.719 2.860

2.184 2.080 2.155 2.299 1,695 2228 1ga3
%9.1 %8.6 %8.5 %8.2 %10.3  613.9 %8.9 %8.5 %7.2 9%6.7 %6.9 %7.3
Yangin Sistemi Yangin Tehlikesi  Is Sagligi ve Giivenligi ~ Risk Yénetimi Acil Durum Biyolojik ve Kimyasal TOPLAM

Yo6netemi Yo6netimi Hizmetleri Yo6netimi Y 6netimi Tehlikelerin Yonetimi
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DIN OGRETIMI GENEL MUDURLUGUNE BAGLI PANSIYONLARDA TESPIT
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02018 2019

EDILEN UYGUNSUZLUKLAR
32.068
25.302
4.503
3.509 3.299
2.631 2656 5 904 2.802
553 343 1.699 : 1.904 9 454
LD %14 Joego| |we7| |9683| |oe88| 9659] |ws7| w109 |oe1aa] | oera| | 9613
Atik Yonetimi Gida Giivenligi  Egitim, Bilgilendirme,  Saglik Gozetimi Ortam Olgiimleri ve Genel Fiziki TOPLAM
Yonetimi Kay1t ve Bildirim Periyodik Kontrolleri ~ Sartlarm Yonetimi
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TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGUNE BAGLI PANSIYONLARDA TESPIiT EDILEN

UYGUNSUZLUKLAR
11.699
11.084

1.660

1145 1014  1.026 1.290 1.085

. 969 929 879 679 754 748
%9.8 %9.1 %8.8 %8.7 %11 %15 %9.3 %8.4 %7.5 %6.1 %6.4 %6.7
Yangin Sistemi Yangin Tehlikesi  Is Sagligi ve Giivenligi ~ Risk Yénetimi Acil Durum Biyolojik ve Kimyasal TOPLAM
Yo6netemi Yo6netimi Hizmetleri Yo6netimi Y 6netimi Tehlikelerin Yonetimi

02018 2019
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EDILEN UYGUNSUZLUKLAR
11.699
11.084
1.297 1.355 1605 1.357
1.010 1.024
204 157 737 650 667 542
2Ll %14 loes| |oesol |wsel lwe2| |oesal |waol pernal leizo fersd o122
Atik Yonetimi Gida Giivenligi ~ Egitim, Bilgilendirme,  Saglik Gozetimi Ortam Olgiimleri ve Genel Fiziki TOPLAM
Yonetimi Kayz1t ve Bildirim Periyodik Kontrolleri ~ Sartlarm Yonetimi
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OZEL EGITIM VE REHBERLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGUNE BAGLI
PANSIYONLARDA TESPIT EDILEN UYGUNSUZLUKLAR

689
280
110
66 67
35 43 50 43 11 40
25 23 19
sl o [s522] (zad %22
%38.9 %9.6 %12.5) %09.7 %015.4 %16 %8.2 %7.3 9%06.8 %6.2  — %5.8
Yangin Yangin Is Saghig1 ve Giivenligi Risk Yonetimi Acil Durum Biyolojik ve Kimyasal TOPLAM
Sistemi Yo6netemi Tehlikesi Yonetimi ~ Hizmetleri Yonetimi Yonetimi Tehlikelerin Yonetimi
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OZEL EGITIM VE REHBERLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGUNE BAGLI
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PANSIYONLARDA TESPIT EDILEN UYGUNSUZLUKLAR

689
280
107
65 71
15 13 42
3 3 33 10 34 4l
wll w04 224 |oe9a| 245 lowas| %36 |opag %15| |06103  loe146] 20155
Atik Yonetimi Gida Giivenligi Egitim, Bilgilendirme,  Saglik G6zetimi Ortam Olgiimleri ve  Genel Fiziki Sartlarin TOPLAM
Yonetimi Kay1t ve Bildirim Periyodik Kontrolleri Yo6netimi

02018 2019
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